
 

 

 

 

 

 

目指すゴール 

８ 働きがいも経済成⾧も 

 

目指すゴールと自社の活動の関係 

当社は尼崎市で 3５年以上、自動車部品産業向け金型・薬品産業用金型・独自開発の鏡面

仕上装置『エアロラップ®』の製造販売を行っております。目指すゴールと自社の活動の関

係につきましては、『ひょうご仕事と生活の調和推進企業』でもあり、日々全社員が働きが

いを持てて、さらに経済成⾧できる会社を目指しております。 

 

達成に向けた具体的な取り組み内容 - 概要 

全社員のワークライフバランスを充実させることにより仕事に対する能力や意欲を高め、

企業にとって優秀な人材の確保・定着や、無駄な製造工程を無くし残業時間削減など業務

効率の向上につなげております。 

 

達成に向けた具体的な取り組み内容 - 詳細 

製造工程や機械配置・人員配置（多能工化・適材適所）を見直すことにより、業務効率

を上げ残業時間短縮につなげております。ワークライフバランスの向上に向けて、社内イ

ベントも多く行っております。様々なイベントを通じ社内のコミュニケーションを活発に

し、従業員の仕事に対する意欲につなげております。産休・育児中の社員には時差出勤や

時間短縮など柔軟に配慮し、仕事と生活の両立を積極的に支援します。 


